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Kolpingwerk und Kolpingjugend fragen deshalb die 

Kandidatinnen und Kandidaten 

 

● Personalmangel: 

 

o Welche Maßnahmen schlagen Sie vor, um den Personalengpass in allen Bildungsbereichen zu 

beseitigen?  

o Was halten Sie von der Angleichung der Gehälter von Lehrerinnen und Lehrern unabhängig 

von Schulformen? Also von der Grundschule bis zum Gymnasium? 

o Wie möchte Ihre Partei dem Mangel an Fachpersonal in der beruflichen Aus-, Fort- und 

Weiterbildung, aber auch in der sozialpädagogischen Betreuung begegnen? 

o Zur Förderung einer lebenslangen, umfassenden Bildungsbereitschaft ist auch in Bayern ein 

Bildungsurlaub einzuführen 

o Die Gleichwertigkeit von beruflicher und akademischer Bildung muss in der Realität 

anerkannt werden 

 

● Finanzen und materielle Ausstattung: 

 

• Manche Kommunen sind finanziell nicht in der Lage, für eine adäquate Ausstattung der 

Schulen zu sorgen. Es reicht oft nicht einmal für funktionierende Sanitäranlagen. Welche 

Lösungen schlagen Sie vor? 

 

● Pandemieerfahrungen: 

 

o Mit welchen Methoden wollen Sie in Zukunft die Schließungen von Schulen oder KiTas 

vermeiden? Ob bei Pandemien oder in anderen Krisensituationen? 

o Wie wollen Sie die Belastungen im Bildungsbereich durch bürokratische Vorschriften 

verringern und den Bildungsträgern gestalterischen Freiraum geben?  

o Erfahrungen aus der Pandemie zeigen, dass manche Einrichtungen über neue ministerielle 

Vorgaben aus der Tageszeitung informiert wurden.  

o Wie wollen Sie in Zukunft die Kommunikation mit den Bildungsträgern verbessern?  

 



● Bildungsinhalte: 

 

o Politische Bildung fördert Demokratie und das Demokratieverständnis. Mit welchen 

Konzepten wollen Sie niederschwellige Angebote fördern, sowohl in der Schule als auch in 

der Erwachsenenbildung?  

o Welche Maßnahmen schlagen Sie vor, um passende Ganztagsangebote realisieren zu 

können, die nicht nur Betreuungs-, sondern darüber hinaus auch Bildungsfunktionen 

erfüllen? 

o Wie wollen Sie künftig unsere Schulen und Bildungseinrichtungen darin unterstützen, auf 

neue Bildungsinhalte einzugehen: Wir denken dabei an die Herausforderungen der 

Digitalisierung des Arbeitslebens und an den veränderten gesellschaftlichen Alltag. Auf diese 

Änderungen sollte man in allen Bildungsangeboten adäquat vorbereiten. 

o Neben kognitiven Elementen spielen im ganzheitlichen Bildungsverständnis des 

Kolpingwerkes emotionale, soziale, moralische und handlungspraktische Komponenten eine 

wichtige Rolle. Was können Sie bzw. Ihre Partei dazu beitragen, dass dies konkret in der 

Schule und Ausbildung gefördert und umgesetzt werden kann? 

 

● Integration/Inklusion 

 

o Sind die Bemühungen zur Förderung und Integration von Jugendlichen und Erwachsenen mit 

Migrationshintergrund und Fluchterfahrung Ihrer Meinung nach ausreichend?  

o Wie erfolgversprechend schätzen Sie die bestehenden Instrumente im Bereich der Bildung 

und Ausbildung ein? 

o Wie kann die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben und an den kulturellen, sozialen und 

technischen Innovationen der Älteren (Stichwort: „Lebenslanges Lernen“) in der Bildung 

verankert und besser gefördert werden? 

o Welche Maßnahmen ergreifen Sie, um die Chancengleichheit im Bildungswesen für Kinder 

und Jugendliche aus benachteiligten sozialen Schichten nachhaltig zu fördern? (Stichwort: 

„Teilhabe“) 

o Die Unternehmen finden kaum Auszubildende und Fachkräfte. An den Hochschulen steigen 

die Zahlen der Studienabbrecher. Was werden Sie tun, um die Gleichwertigkeit von 

beruflicher und akademischer Bildung in Bayern wirksam zu fördern? 

 

● Lehrerausbildung  

 

o Wie wollen Sie das Personal im Bildungsbereich auf die heutige Situation vorbereiten, im 

Spannungsfeld Elternhaus, Schule und der Notwendigkeit sozialpädagogischer Betreuung? 

 


